Programa de Control, Gestion y Planificacion de Horas de Presencia

Incluye Control de Accesos, Tareas y Comedor
Gestor de base de datos SQL Server, Oracle o Access
Tecnologia .net
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MuItlusuarlo sin I|m|te de |nstala0|ones en un mismo centro de trabajo. Precisa R FacnI programacion de horarlos con ayuda de un a5|stente

administracion de permisos. 3 tipos de usuarios: Administrador, normal y personal. - Asignacién automatica del horario a partir de los marcajes realizados.

Facil configuracion y restricciones precisas de los accesos, por entorno (empresa. - Editor rapido del horario a realizar a través de la agenda personal.

seccion (niveles) y trabajadores) y por permisos (gestion, marcajes, informes, - Multiples parametros en la creacion de los horarios: flexibilidad, extras,
resultados, datos personales). Cumple con los requerimientos de la Ley Oficial de nocturnidad, redondeos, intervalos, cortesia, franjas, permanencia obligada, etc. - -
Proteccion de Datos (LOPD) -Gréfico del horario.
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Calendano Iaboral del empleado, con fiestas nacionales, fiestas de la comunidad,
fiestas locales, festivos, vacaciones y dias laborables. Célculo automatico de las
horas a realizar, festivos y vacaciones para ajustes segun convenio. Control de
vacaciones por dias y por horas. Fondo de vacaciones traspasables..

45 mformes estandar (marcajes absentlsmo |nC|denC|as presencia, secciones,
produccion...) con multiples filtros y administracién de permisos por usuario.
Posibilidad de almacenar criterios para la obtencion de informes. Centesimal y
sexagesimal. Exportacién de datos a cualquier formato (Némina, .txt, .xIs, .pdf, .html,
etc.). Generador de informes completo opcional.
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Potente generador de gréficas estadisticas (Barras, 2D, 3D, pasteles, lineas...) por Control en pantalla del personal presente y ausente en tiempo real por centro de

empleado, departamentos, centros de trabajo, empresas. Asistente de trabajo. Ultimo marcaje realizado. Listado por punto de encuentro asignado para

programacion. Facil definicién de féormulas a aplicar. Exportacion a varios formatos planes de evacuacion. Contempla las visitas externas activas conjuntamente con el
programa de gestion de visitas VISINET.
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Caracteristicas técnicas:

- Numero maximo de empleados: 100.000.

- Idiomas disponibles: Castellano, Catalan e Inglés.

- Desarrollado bajo tecnologia .net, disefio moderno y actual tipo Outlook.

- Base de datos: SQL Server (V. 2000 6 superior) u Oracle (V. 96
superior) .

- Calendarios de festivos, vacaciones y horarios (1.000 x 3).

- Programador multiple de horarios, calendarios, incidencias, marcajes...

- Tipos de dias: festivos, vacaciones, fiestas locales, fiestas de
comunidad auténoma, fiestas nacionales, laborables.

- Contabiliza vacaciones por dias y por horas. Controla vacaciones a
realizar, asignadas y realizadas (consulta a través del reloj). Fondo de
vacaciones traspasable de un afio al otro.
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- Tipos de Horarios: Abiertos, cerrados, flexibles, de mas de 24 horas,
turnos... Editor rapido de entradas/salidas en la agenda personal.
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Acceso a toda la informacion del empleado directamente desde su ficha
(calendario, resultados, puntos de marcajes, saldo horario, vacaciones,

incidencias, agenda personal...). Informacién personal: teléfono, direccion, e-mail,
estado civil... Informacion profesional: curriculum, comentarios, formacién, vida
laboral, etc. Correccion automatica de errores de marcaje configurable.

- Tipos de incidencias: de trabajo, contabilizables, no contabilizables y
especiales; a justificar 1 0 mas dias. Limitadores de tiempo por dias o
por horas; Requieren validacion (si/no). Envio de incidencias al
Terminal (si/no).

- Contadores de horas configurables por el usuario por franjas horarias
programables (6) (p. €. horas de sabado mariana)

- Control en pantalla de personal presente / ausente en la empresa en
tiempo real.

- Completa ayuda, con tutores de iniciacion al programa.

- Acceso a todos los datos de un empleado desde su ficha personal
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(contadores de horas, marcajes (presencia, accesos, comedor, tareas),
datos particulares, vacaciones, agenda personal (multifuncional), saldo.

- Asignacién de precios/hora, precios por tipo dia, precio por realizar
determinados horarios, por persona o categoria profesional. Valoracion
de importes a pagar.

- Permite asignar acciones automaticas para la correccién de anomalias
en los marcajes configurable a nivel de empresa y particularizable por
empleado.
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Exportacion del calendario laboral a varios formatos (Excel, HTML, XML) con
indicacion de los horarios a realizar, festivos y vacaciones con contabilizaciéon de
las horas tedricas. Presentacion por persona o por grupos para el control de
recursos. Semanal, mensual, anual, etc Exportacién a Excel del personal
disponible en periodos de vacaciones.
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Control de vacaciones e incidencias por dias y por horas. Fondo de vacaciones e
incidencias traspasables de un afio al otro. Control en pantalla de los dias
realizados respecto los dias a realizar. Informes de vacaciones e incidencias.
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Generador de informes Crystal Reports. Exportacion de datos a varios formatos.
Envio del listado por correo electronico. Multiples filtros seleccionables.

- Facil gestion del saldo horario (diferencia horas tedricas - horas
trabajadas) o acumulado, con dia de cierre y fondo de horas. Consulta a
través del reloj o web.

- Multiempresa y multicentro de trabajo, sin limite en el numero y niveles
secciones.

- Lectura, procesado de marcajes y envio de saldo configurable.
Deteccién de anomalias para su posterior depuracion.

- Envio automatico de los errores de marcaje por correo electrénico a los
empleados y/o a sus responsables.

- Edicién manual de marcajes y de contadores de horas a través de PC.

- Insercién automatica de una incidencia de corta o larga duracién al
detectarse una ausencia o falta de marcajes.

- Gestion de comedor.

- Programa complementario en entorno Web WEBTIME (Opcional) de
consulta de la informacién gestionada por MasterTime, solicitud y
validacion de dias, permisos e incidencias y edicion de marcajes via
Web.

- Traspaso automatico de datos desde los programas GESPRES/W y
GESPRET/W.

- Gestion de tareas mediante incidencias.

- Generador de graficos.

- Traspaso de datos a cualquier formato: Excel, ODBC, PDF, Texto,
HTML, Némina.

- Posibilidad de lectura de ficheros de terminales no ImesD.

- Los programas estan preparados para trabajar con un ordenador
provisto de las caracteristicas siguientes: Sistema operativo Windows
2000, 2000 y 2003 Server, XP, Vista y Windows 7 a 1,6 GHz, 1 Gb de
RAM (recomendamos 2 Gb para Vista y 7)y 600 Mb en disco duro para
la instalacion.

; Por qué elegir equipos IMESD?
Disefiamos y fabricamos las soluciones que
comercializamos.

Especialistas en control de presencia, accesos y

produccion, dedicacion exclusiva.
Mas de 25 afios de experiencia nos avalan.
2.500 instalaciones en toda Espafia y Sudamérica.

Formacion personalizada y adaptada a las
necesidades de cada empresa.

C/ Entenca, 81 - 08015 BARCELONA (SPAIN)
Tel. +34 93 4269854 - www.imesd.com
comercial@imesd.com
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